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Die
Unverstandenen

Legastheniker werden von ihrer Umwelt oft als faul
abgestempelt. Aufklarung tut deshalb not

VON SUSANNE HARTUNG

Germering — Zum Beispiel das Wartchen
Gliick. Es ist so kurz, nur finf Buchstaben,
und ruft schéne Assoziationen hervor: Die
ersten Sonnenstrahlen nach einem langen
Winter, einen tollen Abend mit Freunden,
Liebe, Erfolg. Wer wiirde da schon auf die
Idee kommen, dass dieses Wort auch grifi-
te Schwierigkeiten bedeuten kann? Denn
manche Menschen sehen darin vor allem
dieses: Ein Umlaut, schwierige Sache, dazu
die Paarung ,ck“, die sowieso keinen Sinn
ergibt und dann dhnelt das ,,G* doch dem
LK“ 80 sehr! Wem solche Gedanken nicht
fremd sind, der leidet an einer Stérung der
Lese-und Rechtschreibfihigkeiten, die all-
gemein bekannt ist als Legasthenie. Wie es
ist, mit dieser Stérung zu leben und wie
man damit umgeht, wird am Samstag auf
einer Fachtagung in der Germeringer Insel
behandelt. Organisiert hat es ,,Legaeltern
Germering”, eine Selbsthilfegruppe fiir E1-
tern von legasthenen Kindern.
Legasthenie ist eine genetische Sto-
rung, die es Betroffenen sehr schwer
macht, die Schriftsprache zu erlernen.
Meist Auffert sich die Storung in den ersten
vier Schuljahren: Die Kinder kommen
beim Lernen nicht mehr mit, die Noten ge-
hen in den Keller, sogar psychische Beein-
trichtigungen des Kindes kiinnen die Fol-

gesein. Auch Barbara Hubert, Mitorganisa-
torin des Fachtags, hat diese Erfahrung ge-
macht. ,,Mein Sohn hatsicheinfach irgend-
wann komplett verweigert und wollte
nicht mehr in die Schule®, erzihlt die mehr-
fache Mutter. Ein Test brachte die Gewiss-
heit: Ihr Sohn leidet an Legasthenie. Was
siedann jedocherlebte, machte sie sprach-
los. Mit dem Attest in der Hand stand sie
dem Lehrer ihres Kindes gegeniiber, sie
wollte mit ihm nun das weitere Vorgehen
besprechen. Der Pédagoge antwortete al-
lerdings nur lapidar: ,Jhr Kind ist einfach
nur faul und dumm.” Damals habe sie zum
ersten Mal gemerkt, wie grofl die Unwis-
senheit beiden Lehrernund inder Bevilke-
rung allgemein ist, erzihlt Hubert.

Rund zwei Jahre spiter findet jetzt der
erste grofie Fachtag zum Thema Legasthe-
nie und Dyskalkulie, einer Stérung der Re-
chenfahigkeiten, statt. Seit Monaten plane
sie schon, erzihlt Hubert. Wochenlang hat
sie herumtelefoniert, hat Spezialisten ein-
geladen, das Programm erstellt und beiver-
schiedensten Gelegenheiten fiir den Tag
geworben. Herausgekommen ist eine Ver-
anstaltung, die vor Fachkompetenz nur so
strotzt: So wird unter anderem Barbara
Kinn, eine anerkannte und erfahrene Leg-
asthenietherapeutin, einen Vortrag tber
die Symptome von Legasthenie und Dys-
kalkulie halten, Diplom-Psychologe Arndt
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gelbst kurzer Textpassagen kostet viel Konzentration und Energie.

Wilcke iiber die genetischen Ursachen. Be-
troffene Eltern haben danach die Gelegen-
heit, sich bei den Spezialisten individuel-
len Rat zu holen.

Doch nicht nur der Fachtag, auch die
Selbsthilfegruppe ,Legaeltern Gemering®
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Ihre Aufgaben

Personalbedarfsana

LOB, etc.)
. P‘ersonalgamnnung
» Weiterentwicklung des Personalmanagements
» Personalentwicklung

Die Stadt Gemmering sucht zum nichstmoglichen Zeitpunkt eine/n
Verwaltungsfachangestellte (AL 2) oder
Verwaltungsfachangestellten (AL 2)
als Leitung der Personalabteilung

» Hauptverantwortung fir die Personalsachbearbeitung im Rahmen des
ooy Ders oW ESeERIher Croreleatziragen iratogiach

. eitun: nahwi icher Grunds: en (strategische

2 lyze, Aufstellung und Pflege des Stellenplanes
Aufs‘tellung und Uberwachung des Personalhaushaltes, etc.)

rson in allen personalrelevanten Fragestellungen

. SlcheratelFe und Implementierung von Leitlinien, Regeln und Standards

im F!ahmen des TV&D (Stellenbewertung, Erstellung des Personalberichts,

4"'
STANT 1‘ l-
"GERMERING

GEMEINDE GROBENZELL

Die Gemeinde Gribenzell, ca. 19.700 Enwohner, am westlichen Stadtrand von
Miinchen, an der 5 3 geleqen sucht zum nichstmiglichen Zeftpunkt einein

Verwaltungsfachangestellte/r AL Il bzw.
eine vergleichbare Beamtin/
einen vergleichbaren Beamten in Vollzeit.

Thre Aufgaben:

P von der Ei bis zum Ausscheiden von Beschaftigten:
= Erstellung der Ar age nach den trlichen und tarili Vorgaben

= Entgeftabrechnung

= Ersteflung der und StellenplEne, Ermittiung und Uberwachung der

Wir erwarten:

enisprechenden Budgets
» Kindergeldfestsetzung (Familienkasse)

* \ion Vioriedl waren Erfah

= umfassende Kenninisse des TVGD, Beamten- und Arbeitsrecht, der Sozial- und
Lohnstevergesetze und Zusatzversorgungsrecht
» sicherer Umgang mit M5-Office-Produkten

mit dem AKDE Entgef; ogramm DK.PWS

* Optimierung bestehender Prozesse und Strukturen
» \ertrauensvolle Zusammenar‘belt mit der Personalver‘heu.lng
Wir wiinschen uns eine M /i Mit:
« abgeschlossener Ausblldung zur.-"m ‘u’erwahungsfa.changﬁ‘belhen (AL 2)
bzw. einer vergleichbaren Ausbildung im Bereich Personalwesen
» Grundwissen und Umsetzun \rermo n der fachspezifischen
Regelungen und Gesetze ., Teilhaberichtlinien, etc.)
« guten EDV-Kenntnissen (M3 OFﬁc:e mugllc:hst mit Erfahrung
im Personalverwaltungssystem
« sicherem Auftreten, Verhandlungskompetenz, Prisentationsstirke,
« Kommunikations- und Teamfahigkeit, Einfihlungsvermégen
«» Flexibilitat, Motivation und Crganisationstalent,
« Interkultureller Kompetenz oder der Bereitschaft, diese zu erlangen,
« dem Grundverstindnis eines situativen Fuhrungsstll
« der Kreativitat, neue ldeen einzubringen, Impulse au&ugren‘en und
umzusetzen.
Erfahrungen in der Leitung im Personalwesen des éffentlichen Dienstes
sind wiinschenswert.
Wir bieten lhnen einen vielseitigen, verantwortungsvollen, dienstleistungs-
onentierten Arbeitsplatz. Sie haben die Maglichkeit, in einem guten
Betriebsklima selbststindig zu arbsiten.
Fortbildung und betriebliche Gesundheitsvorsonge bieten wir an.
Die Elnﬁmpmemng erfolgt nach den Bestimmungen des TVaD, derzeit ist
die Stelle in BEG 11 ausgewiesen.
Wir freuen uns Gber |hre schriftliche Bewerbung mit aussagekriftigen
Unterlagen bis spatestens 28. Juni 20413 an die Stadt Germering,
Personalabteilung, Rathausplatz 1, 82110 Gemering
(E-Mail: personalbuero@germenng de)
Far Ruckﬁ?en stehen lhnen Her Gaillinger (Telefon 089/89419-200) oder
Frau Konrad (Telefon 089/89419-107) gerne zur Verfligung.

* Flexibilitit und Teamfahigkeit
Die Bezahlung erfolgt nach dem TVED bzw. BayBesh.
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Befghigung vorrangig beriicksichtigt.

Ihre aussagefihige Bewerbung mit Zeugmshnplen und Lebenslauf senden Sie bitte bis
spatestens 28. Juni 213 an die 4, BHM
Telefonische Auskiinfie erteilen Frau Pfeﬂer Walk, Tel-Nr. 0 &1 4250547

und Her Pfannes, Tel. 0 81 42/505-48.

@ Siiddeutscher Verlag

Die Siiddeutsche Zeitung ist die Nr 1 der iiberregionalen Qualitits-
Tageszeitungen in Deutschland

Als Verlagsvertretung berreuen wir lokale Geschifrskunden bei ihren
WerbemaBnahmen in der Siiddewtschen Zeitung.

Zur weiteren Verstarkung unseres Teams in Fiirstenfeldbruck bieten wir
ciner/cinem

kaufmdinnischen Mitarbeiter/in

wor-machmirtags

geht auf Barbara Hubert zuriick. Im Mirz
2011, kurz nach dem schwierigen Erlebnis
mit dem Lehrer ihres Sohnes, grindete sie
die Gruppe, seitdem treffen sich rund 15 El-
tern monatlich um sich auszutauschen.
Wie wichtig das ist, erklart eine Mutter:

o O

Legasthenie ist meist erblich bedingt: Die Betroffenen haben grofe Schwierigkeiten, die Schriftsprache zu erlernen, dag Lesen

FOTO: ROBERT HAAS

»Als ich das erste Mal hier war, bin ich in
Trinen ausgebrochen, weil ich mich end-
lichverstanden gefiihlt habe.” Die anderen
Eltern, die gleichen Erfahrungen - fiir sie
und ihre Kinder ist die Gruppe ein groftes
Gliick, erzéhlt sie. Trotz Umlaut und ,,ck®.

Garant fiir Begabung

Eine Rechtschreibschwache halt nicht vom Erfolg ab

Germering - Wie groft das negative Image
nochimmerist, zeigt, dass Lena ihrenrich-
tigen Namen nicht nennen will. Sie ist 27, ei-
ne junge, selbstbewusste Frau mit briinet-
ten Haaren und einer schwarz umrandeten
Brille vor den dunklen Augen. Sie ist weit
gekommen, hat die Schule durchgezogen,
die Uni gleich danach und arbeitet jetzt als
Ingenieurin fiir Medizintechnik. Thre Um-
gebung ist stolz auf sie, eigentlich hat sie
keinen Grund sich fiir irgendetwas an ih-
rem Lebenslauf zu schimen. Doch Lena
heifit gar nicht Lena und der Grund, war-
um sie ihren Namennicht in der Zeitungle-
sen will, ist ihre Legasthenie: ,JIch will
nicht, dass jemand weifs, dass ich legas-
then bin. Es kinnte sein, dass das Konse-
gquenzen in meiner Arbeit hitte®, erzihlt
sie ernst. Schiefe Blicke, hinund wieder ein
dummer Spruch und vielleicht sogar richti-
ge Folgen, schliefilich miisse sie ja trotz ih-
rer technischen Arbeit E-Mails an Kunden
schreiben. ,Nicht, dass es dann heifit: Gebt
ihr diese Aufgabe nicht, sie ist Legastheni-
kerin.“

Dass etwas nicht stimmte, merkte sie
das erste Mal in der Grundschule. ,,Ich wur-
de in den Diktaten immer schlechter, von
Jahr zu Jahr, obwohl ich lernte.” Aus einer
2 wurde eine 3 und bald eine 4. Ihre Lehre-
rin hat dann ihre Mutter daraufhin ange-
sprochen, Lena wurde getestet. Als die Le-
gasthenie festgestellt wurde, begann ihre
Mutter sofort mit Leselibungen, Tag fiir
Tag. ,Die waren schon schlimm®, erinnert
sich Lena. Aber an das erste Buch, das sie
komplett durchgelesen hat, weift sie noch
heute: ,Das Buch mit dem Glitzerfisch.”
Als es in der vierten Klasse um den Uber-

tritt ging, kimpfte ihre Mutter. Denn trotz
Legasthenie war Lena tiberdurchschnitt-
lich mathematisch begabt, intelligent und
ehrgeizig. Sie schaffte es auf die Realschu-
le, machte ihren Abschluss, ging danach
ein Jahr als Au-Pair nach San Diego um ihr
Englisch zu verbessern. Nach dem Fachab-
itur studierte sie Mechatronik und Fein-
werktechnik.

Dass sie eine grofie technische Bega-
bung hat, merkte Lena schon frith. Mit 14
wiinschte sie sich einen Bohrer, mit 17
schraubte sie die gesamte Einbaukiiche
der Mutter zusammen. Baupline, die ih-
ren Vater tiberforderten, meistert sie mit

Lena merkt friih,
dass sie eine grofie
technische Begabung hat

links. Lena schmunzelt. ,Ich gehe auch
heute noch amliebten zu Ikea, weil man da
alles selbst zusammenbauen kann und
nicht weil es billig ist. Wie ein U-Ei fiir Er-
wachsene.” Hiangen fiur sie Legasthenie
und ein besonderes Talent zusammen?
wFir michist es mittlerweile ein Garant fir
eine naturwissenschaftliche Begabung,
wenn jemand diese Stdrung hat.”

Heute ist Lenas Legasthenie auf einem
—wie Fachleute sagenwiirden — unauffalli-
gem Niveau. Konzentrieren miisse sie sich
beim Lesen und Schreiben trotzdem im-
mer noch sehr, sagt sie. Ansonsten hilft ihr
ein Trick, den sie mit der Zeit entwickelt
hat: ,Ich schreibe immer besonders krake-
lig, damit keiner die Rechtschreibfehler er-
kennt.” SUSANNE HARTUNG

e e N R Rl ]

R R B

FRE M MM ot ML e DGR DG PR ML ER D A B R

=

[ adtal

n

LI I )



